ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE

ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL (CACS) DO FUNDO DE MANUTENGAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA (FUNDEB)

Ao vigésimo quinto dia do més de agosto de 2021, realizou-se a primeira reuniao
extraordinaria dos membros do CACS do Municipio de Tapiratiba, na sala de reunies
localizada no prédio da Diretoria Municipal de Educagio, as 8:00h. A presidente deu as
boas vindas a todos e procedeu a discussdo e a votagdo dos seguintes assuntos:

1 — ANALISE DA FOLHA DE PAGAMENTO DO FUNDEB

VOTADO requerer o Relatdrio Analitico impresso da folha de pagamento com as
respectivas faixas, cargos e lotagdes dos servidores pagos pelo FUNDEB, incluindo os
que se enquadram nas faixas de pagamento referentes 30% e 70% -- que a titulo de
exemplos listamos abaixo, ndo excluindo outros cargos que possam estar na folha de
pagamento do FUNDEB —, para andlise e parecer deste conselho em todas as reunides
ordinarias deste conselho, que acontecerdo uma (1) vez por trimestre.

a) Diretores;

b) Vice-Diretores;

c) Diretores de Creche Escola;
d) Professores;

e) Merendeiras;

f) Agentes escolares;
g) Secretarios;

h) Escriturarios;

i) Pedagogos;

j) Psicopedagogos;
k) Motoristas;

|) Nutricionistas;

m) Coordenadores;
n) Servigos Gerais.

2 — ATUALIZACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO DO FUNDEB

VOTADO pedir cépia impressa e uma copia digital (pdf), de cardter urgente, de
Relatério Analitico da folha de pagamento do FUNDEB com as respectivas faixas,
cargos e lotagdes para a realizagdo de apontamentos das inconsisténcias encontradas
pelos membro do conselho no site de transparéncia, que serdo encaminhadas em
forma de relatério para corre¢do no Departamento Pessoal de Tapiratiba.

3 — PEDIDO DE CORRECAO DE INCONSISTENCIAS NO SISTEMA
VOTADO solicitar, através de oficio, a retirada da folha da pagamento do FUNDEB os

servidores ANDRE LUIS PERES DE SOUZA, CLEUSA APARECIDA DA SILVA TEODORO e
CLAUDIA HELENA GONCALVES, por estarem trabalhando no Centro de Referencia de
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Assisténcia Social (CRAS). OBS: essa inconsisténcia foi constatada durante da reunido
deste conselho.

4 — ESCLARECIMENTO SOBRE CARGOS

VOTADO pedir esclarecimentos quanto as diferencas salariais encontradas entre
pessoas com mesmo cargo de Diretoras, Vice-.Diretoras e Diretoras de Creche Escola.
E esclarecimento sobre o porqué de alguns Diretores aparecerem na folha de
pagamento como professores.

Solicitar também informagdes sobre a quantidade de funcionarios que trabalham no
setor de esporte, e que sdo pagos com o dinheiro do FUNDEB, se houver (incluindo
Educadores Fisicos e agentes de limpeza).

5— COMPRAS DE MATERIAIS COM DINHEIRO DO FUNDEB

VOTADO redigir oficio apontando que os precos dos Livros Didaticos comprados no
processo 35/21 ndo estdo de acordo com o prego de mercado, e solicitar que os
orgamentos das proximas aquisicbes sejam enviadas a este conselho para que este
possa auxiliar nas compras e dar parecer sobre os precos.

VOTADO socilitar ao Departamento de Educacdo, através de oficio, a inclusdo deste
conselho na escola de materiais, brinquedos e livros didaticos, nos colocando também
a disposigdo para ajudar nestes processos.

6 — ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES

VOTADO solicitar plano de trabalho das APMs do Municipio, bem como relatério do
andamento das atividades até a data presente.

VOTADO solicitar relatério de atividades por trimestre, para analise nas reunides
ordinarias.

7 — RENOVACAO DE CONVENIO ESTADUAL

VOTADO solicitar cépia do Convénio relacionado ao professores, firmado com o
Governo Estadual, para acompanhamento e fiscalizacdo, e solicitar mudangas nas
regras de atribuicdo de aulas, que beneficiam os professores da rede estadual em
detrimento dos professores municipais.

VOTADO recomendar, através de oficio a ndo renovagao do convénio apontando as
vantagens e as desvantagens.

8 — META DE GASTOS FUNDEB 2021
VOTADO solicitar e apoiar Treinamentos Técnicos para os profissionais do
Departamento de Educacdo mediante recompensa remuneratdria, para que os gastos

do FUNDEB cheguem a metas estabelecidas. Sugestdes para treinamentos mais
urgentes:

a) Treinamento para emergéncias (incéndios, enchentes, atentados, pane elétrica,

etc.);
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b) Treinamento de informatica (Aplicativos, Pacote Office, tablets, ferramenta de
reunides online, etc.);

c) Capacitagdo para Educagio Especial (autismo, deficiéncias intelectuais, etc.).

9 — CAPACITAGAO DO CONSELHO DO FUNDEB

VOTADO o CACS participar de treinamentos especificos para aprimoramento de
conhecimento e atuacdo do mesmo.

10 — GERENCIAMENTO DE COMUNICAGAO NO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

VOTADO requerer ao Departamento de Educagio o desenvolvimento de logistica de
comunicacdo para que os Servidores da Educacgdo tenham acesso as informacbes
referentes ao bom andamento do trabalho. Exemplos: mural atualizadosemanalmente
nas escolas, indicando eventos, ferramentas, telefones e e-mails de contatos, reunides
e avisos orais, informagdes atualizadas e de facil localizacdo no site da prefeitura.

11 - PLANO DE CARREIRA DOS SERVIDORES DA EDUCACAO

VOTADO solicitar relatdrio sobre o andamento da reformulagio do Plano de Carreira
dos Professores e demais servidores do departamento de Educagdo, bem como
solicitar a participacdo deste conselhi na reformulagdo do mesmo, ou ainda que outros
métodos participativos sejam adotados, com representantes dos diversos
interessados.

12 — SOLICITACAO DE MANUTENCAO E COMPRAS

VOTADO solicitar aos setores competentes a compra de impressoras coloridas para o
provimento das escolas, cameras nas laterais das escolas, para maior segurancga da
comunidade escolar, bem como a manutencaoda rede elétrica e de internet.
Reforgcando que estes sdo essenciais para as aulas na Pandemia, e que serdo cada vez
mais necessarias no meio educativo.

13 - SOLICITACAO DE AUTO DE VISTORIA PARA AS ESCOLAS

VOTADO requerer Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) para todas as
escolas, para prevencdo de acidentes.

14 - SOLICITACAO AO CONSELHO DE TRANSPORTE MUNICIPAL

VOTADO solicitar, através de oficio, reavaliagé@o dos horérios de transporte dos alunos
rurais.

Foi apontado na reunido que em alguns horarios tem havido aglomeragdo, o que deve
ser evitado por causa da pandemia, e que também alguns alunos adolescentes
apresentam comportamento de risco (uso de fumo, alcool e drogas) que pode ser
agravado pela longa espera na porta das escolas, principalmente Monsenhor e EE
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15 - DIVULGAGCAO DO PLANTAO PSICOLOGICO

VOTADO solicitar ao departamento de Educagdo a divulgacio de Plant3o Psicoldgico
gratuito, oferecido por COLETIVO MULHERIO DE RIO PARDO para profissionais da
educacdo, e promover reunido com representantes das escolas para os responsaveis
explicarem o programa.

16 — SOLICITACAO DE TRANSPORTE PARA A EDUCACAO

VOTADO solicitar transporte para as necessidades do setor de educacio, em forma de
plantdo e agendamento para emergéncias (exemplo: acidentes com alunos), bem
como para resolugdo de pendéncias administrativas (exemplo: cartério, gréaficas,
Diretoria de Ensino, entrega de atividades educativas na zona rural).

17 - SUGESTAO DE ALOCACAO DE PROFESSORES

VOTADO solicitar ao Departamento de Educagdo, através de oficio, atengdo especial ao
aproveitamento de professores adidos, para alocacdo em salas de aulas fixas, visto a
contratacdo de novos professores na grade da rede municipal.

18 — DIA DE REUNIAO ORDINARIA

VOTADO realizar proxima reunido ordinaria no dia 04 de outubro de 2021, as 8:00h no
prédio do Departamento de Educacdo.

19 — RESPOSTA A QUESTIONAMENTO FUNDEB 2020
RECEBIDA a resposta do questionamento feito a respeito da utilizacdo do restante da

verba do FUNDEB do exercicio de 2020. A informacao disponibilizada foi que foi
utilizada na folha de pagamento do primeiro trimestre de 2021.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual eu Meyre
Rodrigues Pereira Benedito lavrei a presente ata, que apds ser lida e achada conforme,
sera assinada por mim e pelos presentes
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